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نوآوری در هدف، اثر یا روش خود، به صورت تنگاتنگی با شرایط اجتماعی کههه در آن  
ههها دارای فههرن (شههحتوو م تههوا  . با این وجود معتقههدن نههوآوری تولید شده، ارتباط دارد 

هههم رسان ههی کههه شههامت مناسههبات    هستند؛ فرن از جنس عقت و منطق (عقت ابزاری و 
اجتماعیو است و م تههوا در نهایههت از جههنس اخههلا   -فرهنگی اقتصادی، سیاسی و 

ی، بههه  (قصدآزادی، برابری و عدالتواست. این فرن است که در قالب م تههوای اخلاقهه 
ای رابطههه و مناسههبات پیونههدی، میههان افههراد  شود؛ اینحه با چه قاعههده نوآوری منجر می 

شههامت مناسههبات  و  به نههوعی شههبیه بههه هههم بههوده  ها  شود. فرن تمامی نوآوری تنظیم می 
اجتمههاعی اسههت؛ چناننههه مناسههبات بهها قصههد برابههری  -اقتصادی، سیاسی و فرهنگی 

هههای  ههها و تبعههی  ایطی که شحاف ستیم. شر روبرو ه   نوآوری اقتصادی همسو شود، با  
کند (به عبارت دیگههر رفاهو.امهها زمههانی  اقتصادی در قالب تولید و اشتغال بهبود پیدا می 

روبرو هستیم. شههرایطی کههه   نوآوری فناوری بات با قصد آزادی همسو شود، با که مناس 
از    آزادی   ، های طبیعیت در قبههال ماسههت؛ بههه عبههارتی جهت کنترل و مدیریت خ ونت 

اما زمههانی کههه    برداری از منابع آنو. (سرما، گرما، سیت، طوفان و بهره  د و بند طبیعت قی 
رو هستیم. شرایطی کههه  ه روب   اجتماعی   نوآوری مناسبات با قصد عدالت همسو شود، با  

های اجتماعی در قالب آموزش، توانمندسازی، امنیههت و پایههداری  ها و تبعی  شحاف 
عنوان مفهههومی  ه نههوآوری اجتمههاعی بهه   کنههد. بهبود پیههدا مههی زندگی (رهایی از تله فقرو  

گههذرد، توانسههته نظههر  ای کههه کمتههر از یهها دهههه از عمههر آن می رشههته جدیههد و میان 
مردان تهها دان ههگاهیان را بههه خههود جلههب کنههد. درعههینِ  ن و دولههت مدارا سیاسههت 

هههای  هههدف آرمههانی آن فههارف از گفتمان متنههاق ، گاهی های متفاوت و بندی صورت 
برسههاخت مفهههومی  ترین هدف ایههن  های موجود است. مهم اهش شحاف تلف، ک مخ 

گانه موجههود(دولتی،  هههای سههه نوآوری اجتماعی و درادامههه تبیههین آن در قالههب گفتمان 
کاربست گفتمههان دان ههگاهی (بهها ایههن نحتههه کههه در  و سپس  کارآفرینی و دان گاهیو 

نههوآوری و بههرون رفههت از  و  شرایط ک ور ما تنها امحان ایجههاد و بازتولیههد فرهیختگههی  
است. بر همههین   « روایت رویدادهای موجود » به روش  شرایط موجود، دان گاه استو 

ی مراکز آموزشی و پژوه ی ک ور، نوع کههاربردی آن  در قالههب  بند اساس ضمن دسته 
 گانه تبیین و ترسیم کردیم. گرا را در قالب م ورهای هجده دان گاه توسعه 

 : دیکلی واژگان
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 و بیان مسئله مقدمه .1

مبینههی (نقههت در:  1مفهون نوآوری در  ات خههود بهها اقتصههاد پیونههد خههورده اسههت. شههومپیتر
چیههزی جدیههد،   ا »کاربرد تجاری یا صنعتیِ ر  رینوآوو  1398،  ک تحار هرانحی و    دهحردی

یهها شههحت جدیههد از و    ،یا بههازار یهها منبههع تههأمین جدیههد  ،یند یا روش تولیدام صول، فر
کند. ایههن تعریههف رابطههه وکار یا تأمین مالی جدید« تعریف می تجاری، کسب   سازماندهیِ 

داری ن ههان سرمایه  تربس یندهای مناسب در  اها را برای توسعه فربنگاه  بین نوآوری و تواناییِ 
 1912مطالعه نوآوری توسط شههومپیتر در سههال    اصلیِ   ه انگیز  ،2از نظر گلدسمیت   دهد.می 

« امهها مطالعههه ایههن پدیههده توسههط .این اسههت کههه »نههوآوری در رشههد اقتصههادی نقههش دارد 
طور جههدی شههروع شههد. دو مههیلادی بههه  80  هاز اواخر دههه   ،3از جمله فریمن  ،اقتصاددانان 

زمان این مطالعات را همطور  بهزاو و مطالعات نظان نوآوری  جدید (درون  درش ه  نظری جریانِ 
دارنههد. اولههی بههر نقههش نههوآوری  همهای کاملًا اساسی با آغاز کردند. این دو جریان تفاوت 

 فراینههدجعبه سههیاه در یا صورت دارد و فناوری را بهتمرکز  (فناوریو در رشد اقتصاد کلان  
اما هیچ کدان مسائت اجتماعی را   دارد.اشاره  رد  م توای اقتصاد خ    هب  دومی   و  ،بیندتولید می 

خههود   2005سههال  اروپهها در گههزارش    اقتصههادیِ   نظر ندارند. سازمان توسعه و همحاریِ   مد
این فرایندها را شامت  نوآوری مفهومی چندوجهی است که فرایند و خروجیِ   که معتقد است 

انطبهها    ،هههاو(اسههتفاده از نوآوری پذیرش  یتِ الشامت چهار فعشود. فرایندهای نوآوری  می 
هههاو و اختههراع (ایجههاد گذاری یهها انتقههال نوآوریاشههترا انت ههار (به ،هههاو(بهبههود نوآوری

م صول   نوآوریِ یعنی    ،هاهای این فعالیت خروجی   های جدیدو و چهار نوع اصلیِ نوآوری
.است  4آرایش سازمانی  و ی بازاریابی هااستراتژی ،فرایند نوآوریِ  ،(کالا و خدماتو

فنههاوری دربردارنههده کلیههه    . های نزدیا بههه نههوآوری واژه فنههاوری اسههت یحی دیگر از واژه 
کار  ه  هایی است که جهت تبدیت منافع به م صولات ب ها و مهارت یندها، سیستم ا ها، فر روش 

  ی ا ههه فنههاوری (تههر  روش گونههه تغییههر و ت ههول در    شود، در حالی که نوآوری به هر گرفته می 
یحههی از راهحارهههای بههرآوردن  که  رسد  به نظر می گردد.  انجان امورو اطلا  می  قدیمی و سنتیِ 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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  گاه ی نقش و جا   ی ف ی مطالعه ک 

 .. . در   ی آموزش عال 

اجتماعی است. در راهبههرد اروپههای    ها با نان نوآوریِ عرصه  پویا در تمامیِ  نیازها نوعی نوآوریِ 
تقویت رشههد    های اساسی برای صورت خاص، مؤلفه در عمت و به  ، اجتماعی  ، نوآوریِ 2020
  تهها سههال  . در مسههیرِ و 2017، 1آنحتههاد (  هههای رقههابتی بههود ایش قابلیت نیت کار و افههز ام ،  پایدار 

آینههده،    با هدف تغییر مثبت با کما آموزش نوآوران اجتماعی و کارآفرینان اجتماعیِ   ، 2030
  پههذیر کنههیم. آینده بهتری را امحان   ، اجتماعی   انداز ما این است که با نوآوریِ چ م که  معتقدند  

منجههر بههه ،  اسههت   شدن صنعت آموزش ایجاد کردههای بزرگی که آنلاینرگونی این امر با دگ
؛ صههرفی و دیگههران، 2023قاسههمی و دیگههران، (شاهشههد خواهههد های بی ههتری پینیههدگی 

نیازهای انسانی به توسعه    ختن سا   اجتماعی از طریق برآورده   می، نوآوریِ از نظر مفهو   و.2021
کادمیِ  در گزارش  شود.  پایدار متصت می    ، 2030دسههتورالعمت و 2021( 2اجتمههاعی نوآوریِ  آ

  خطر انداختن توانههاییِ عنوان تأمین نیازهای حال حاضر بدون به به آن را که سازمان ملت مت د 
د، بر اهمیت نوآوری بههرای دسههتیابی بههه اهههداف  دان می های خود  های آینده در تأمین نیاز نست 

اجتمههاعی    از اصههطلاح نههوآوریِ حت  صههرا کند. اگرچه ممحن اسههت به توسعه پایدار تأکید می 
ها و  ه استفاده ن ود، اما با توجه بههه تمرکههز مفهههومی در تههأمین نیازهههای انسههان از طریههق شههیو 

های برنامه را دارد کههه  پرداختن به جنبه  واناییِ اجتماعی ت  ساختارهای جدید اجتماعی، نوآوریِ 
ش، اشتغال و فقرزدایههی.  طور م خص برای بهداشت، آموز بر شمول و عدالت تأکید دارد، به 

های اجتمههاعی،  با به رسمیت شناختن توسعه انسانی متحی به تغییر رویههه  ، ان ملت مت د سازم 
عنوان مثههال،  وسعه پایدار دارند. به های اجتماعی نقش مهمی در ت عان کرده است که نوآوری ا  

به این امر پ ههتیبانی  اجتماعی برای پرداختن   ها از استفاده از نوآوریِ آن  شبحه توسعه اجتماعیِ 
کادمیِ نوآوریِ اجتماعی (  کند می  . و 1401اشتری مهرجردی ،    : از نقت به   ، 2021،  آ

تعریههف    صد یش از  و اکنون ب   های مختلفی استفاده شده عبارت نوآوری اجتماعی به شحت 
مههیلادی   70و  60 های اجتمههاعی بههه دهههه   . برخی از مراجع اولیه نههوآوریِ از آن موجود است 

ده  شناسههی اسههتفا های آزمای ی در علون اجتمههاعی و مردن برای اشاره به پژوهش   و   د ن گرد برمی 
هههای  نوآوری   و   اجتماعی  عنوان مرجعی برای بنگاه اجتماعی، کارآفرینیِ به  ، . پس از آن اند شده 

، در قالب مسئولیت  شوند می منجر  ای که به منافع اجتماعی در قالب سرمایه اجتماعی  فناورانه 
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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با مرور برخی از   ، و 2016(  2باسی  . و 2022، 1(بنیاد جوان  اند ها استفاده شده شرکت  اجتماعیِ 
ه  ای، سهه رشته بین  ی با رویحرد   و   بندی در یا جمع   ، اجتماعی   نوآوریِ از  شده  ارائه   های تعریف 

اما نباید فراموش  را ارائه کرده است.    « سیستمی » و    « مدیریتی » ،  « گرایی واقع » حرد متفاوت  روی
دلیت  اجتماعی در دهه اخیر شحت گرفته است. ظهور آن به  ادبیات نوآوریِ کرد که بخش اعظم 

  یِ ینده از تأکید بیش از اندازه بر فناوری در ادبیههات نههوآور ا فز   عوامت متعددی از قبیت نارضایتیِ 
اجتمههاعی هههم در    های نوآوری بود. این نارضایتی بههه تمرکههز بههر نههوآوریِ اقتصادی و سیاست 

اجتمههاعی    از نظههر مههن، نههوآوریِ   ، با این وضههعیت   ژوهش انجامید. گذاری و هم در پ سیاست 
تر برای م حلات  هایی بهتر و اثربخش که پاسخ است  ها و اقدامات جدیدی  مجموعه فعالیت 

یندهای اجتمههاعی در  ا د. این امر از طریق فر ن کن فراهم می    ر از جامعه حداقت یا ق   اجتماعیِ 
های مختلههف  ایجاد روابط اجتماعی بین گروه   ، تی عبار ه ب   هه   ها و هنجارهای بومی قالب ارزش 

صههورت   هه  ها آن  جلب م ارکت و توانمندسازیِ و نفع هستند که در حت م حت مورد نظر  ی 
اجتمههاعی در قالههب    نههوآوریِ   نبههال بررسههیِ قالههه بههه د در ایههن م  ، بههر همههین اسههاس . پذیرد می 

  ن دان ههگاهی هسههتیم تمهها های موجود و تبیین آن در شرایط موجود ک ور در قالههب گف گفتمان 
. و 1399،  سعدآبادی ( 

 
 پژوهشپیشینه . 2

اگرچه    . اند اجتماعی را شناسایی کرده   نوآوریِ   ه سه گفتمان غالب ساختاری دربار  3لی و دورین 
ممحههن از رویحردهههای نظههری در ایههن زمینههه نیسههت و    بنههدیِ یههن تنههها طبقه ا   ههها بههه بههاور آن 

  کیههد روی ابعههاد نههوآوریِ أ کههه ت امهها بسههته بههه آن  ، پذیر اسههت های دیگری نیز امحان بندی دسته 
د،  نهه کید دار أ آن یا فرایندهایی که بر بخش اقتصادی ت  های اجتماعیِ اجتماعی باشد یا خروجی 

  ، به بررسی و نقد سه گفتمان مذکور   ، حال با این  . د ا شناسایی کر های مختلفی ر توان گفتمان می 
ومیو و دان گاه (نظههان آمههوزش عههالیو  (فرهنگ عم   ها (دولتو، کارآفرینی که شامت سیاست 

 . و 1402اشتری مهرجردی،    : در نقت    ، 2012لی و دورین  ( پردازیم است، می 
 گفتمان دولتی. 1-2
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های مسههتقت، بی ههتر گفتمههان لتههی و سههازمان مریحا، کمیسیون اروپا، نهادهای مختلف دوآ
هههای ها و تیمزمان اسهه های طراحی و ن، آزمای گاهااند. خبرگان و متفحردولتی را اتخا  کرده

ایههن مؤسسههات بهها   ههای مستقت هستند. همسازمان ه  در زمر  ،ها و جامعهبین دولت   هواسط
م لههی و ملههی کههار   های اجراشههده در سههط ههها و برنامهههگذاری و همننین پروژه سیاست 

جامعههه تر برای  های کارآمدتر و جذابها بی تر روی سیاست آن   های دولتیِ کنند. برنامهمی 
 هههای اجههرا و ارزیههابیِ های اجتماعی برحسب بهبههود روش . از این منظر، نوآوریندکزمتمر

شوند. برای توضی  ایههن رویحههرد جدیههد، نهادهههای درگیههر در فراینههد ها تفسیر می خروجی 
طور اند. چیزی که ایههن مفهههون بهههاجتماعی را اتخا  کرده  گیری، مفهون آزمای گریِ یمتصم

ها بههرای کارآمههدتر، مههؤثرتر و هایی برای تجدید سیاست ن روش دارد یافت  خاص به آن اشاره 
 این مفهون در گفتمان سیاسیِ  .جدید است  سازگارتر کردن آن در پاسخ به نیازهای اجتماعیِ 

های بهتر برای مقابلههه بهها فقههر و زیرا به دنبال پیدا کردن راه  ،ی یافته است اروپا اهمیت زیاد
مریحهها بههرای مقابلههه بهها آب مههالی و در  ات و چههارچوتغییر مقررتبعی  اجتماعی از طریق  

 .است  های نژادینابرابری و تبعی  
 هههای سیاسههیِ حتبی ههتر از راه  اجتماعی در گفتمان دولتی بر ت ویق و حمایتِ   نوآوریِ 

مههدنی قههبلًا در فراینههد   هرسههد جامعهه چیزی که به نظر می   ؛یحپارچه و منسجم متمرکز است 
مربههوط بههه ایههن عملحههرد  شواهدکرده است. اکثر ه عمت می وبیش منفعلانگیری کمتصمیم

کننده« و »مقههیم« هایی مانند »شهههروند«، »مصههرف بندیدر قالب طبقه  ،منفعت در جامعه
بههه   ،بندیهههای تقسههیمروش   ه طرح مناسب درباریا  یا    سیاست خوب یا  .  اندمطرح شده

 ،در نتیجههه .شودمنجر می  یاروابط اجتماعی و مقامات از طریق ابزارهای واسطه  در  بهتر
آیههد. سههاختارهای تفاوت خیلی کمی بههه وجههود می   ،های اجتماعی یا افراد جامعهبین گروه

 ،یرونی هستند. سههاختارهای بسههتهعملیاتی درون گفتمان دولتی، بی تر ت ت تأثیر عوامت ب
، خلاقیتههی   انسانی،  چندوجهیِ   هبی تر بر منابع خود مانند سرمایبرای تأثیر در تولید دانش،  

کید دارند. از این    نههوآوریِ کههه  رسههد  ، به نظههر می حیث مدیریتی، تخصصی، مالی و مواد تأ
های سههازمان   فرد از فعالیههت تقریبههاً من صههربه  هاجتماعی در گفتمان دولتههی، نههوعی نتیجهه 

صههورت انتخههابی و که تنها به  ،گفتمان دولتی های اجتماعی ت ت  تخصصی است. نوآوری
نیاز دو پیش ،بنابراین .دنانجام د، به شحست می نهای نوآوری اقتصادی باشنیز بر مبنای ایده
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شناختی به مبتحر یهها تههاریخی بههه عمده قبت از فاز استقرار و اجرا ضرورت دارد: »من أ روان 
 و.1399 ،ب رانی موفقیت مالی« (امعه« و بعد از آن »ایجاد ج 

ا در لتی به گفتمان کارآفرینی راست که گذار از گفتمان دو  ی کمیسیون اروپا نمونه خاص 
اروپا برای ت قق اروپای »هوشههمند«، »مانههدگار« و   2020پیش گرفته است. در استراتژی  

کلید تنها  ای که در آن نوآوری نهبرنامه  ؛بودده  شبینی  نوآور« پیش  ه»ات ادی   ه»فراگیر«، برنام 
های بلحه قابلیت  ،ر است ای سبزتایجاد م اغت بی تر و جدید، بهبود زندگی و ایجاد جامعه

 هپذیری در بازار جهانی را هم حفظ کرده است. بههرای ت قههق ایههن مهههم، بههه اسههتفادرقابت 
فرینههان«، »م ققههان« و طور خههاص سههه گههروه »کارآها، شههرایط و بهههمناسههب از پتانسههیت

های توجه دارند. موضوع جالب این اسههت کههه دو گههروه اول فرصههت شهروندان اروپایی«  »
عالیت دارند و گههروه آخههر یهها همههان شهههروندان منفعلانههه عمههت ای م ارکت و فبی تری بر

شرایط   سازیِ مورد نظر برای بهبود و فراهم  کنند؛ در حالی که استاندارد و کیفیت زندگیِ می 
هههای کند. مادان کههه منههابع مههالی و حمایت ی تر را ایجاب م ان، م ارکتی فعالای شهروندبر

شههوند، وکار/مدیریت و ت قیق و توسعه در نظر گرفته می ب سیاسی براساس کارکردهای کس 
بههاقی اجتماعی همننان مبهم  شهروندان برای پذیرش نوآوریِ  منافع و مزایای توانمندسازیِ 

خههود را بههرای جلههب م ههارکت   1سیاسههیِ   ه م ههاور  هاروپا دایههر  هات ادی   ،حالبا این  .ماندمی 
، 2کلمههن  مانند  قول برخی ه  ب  ،اگرچه؛  ست نفعان، متفحران، م ققان و ... تأسیس کرده ا ی

های توانههد بههه صههورت دولههت در قالههب همههین گفتمههان می  ،4دیا لههو و و همحاران   3ریزر
 ،حههالبهها این .های خود قرار دهههدنامهمختلف ایجاد و تقویت سرمایه اجتماعی را هدف بر

ها را در آن منههاطق باید شههبحه  ،معتقد است که برای مبارزه با فقر در مناطق فقیر  نیز  5گیدنز
زیههر سههرمایه اجتمههاعی را وارد عرصههه  هههایراهتوانند بههه یحههی از ها می د. دولت کرتقویت  
 ند:کنهای خود ها و برنامهگذاری و طرح سیاست 

های اجتماعی قویت شبحهایجاد و ت. 1
موجود های اجتماعیِ ون شبحهنفو  به در. 2

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 



 

 

 

 هشگامه مطالعات دانفصلنا

75 
  گاه ی نقش و جا   ی ف ی مطالعه ک 

 .. . در   ی آموزش عال 

اجتماعی برای تعامت و حمایتی ایجاد شرایط مطلوب . 3
و 1397(افسری،   ها نسبت به الگوهای موجود سرمایه اجتماعی افزایش حساسیت برنامه .  4

جامعه بههرای اجتماعی، درگیر شدن    رویحرد دولتی به نوآوریِ   .نقد و بررسی این گفتمان
عمههت   دقیق درگیر شدن جامعه و مقدار آزادیِ   هنقط  ،حالبا این  .ست ا  هار سیاست نتایج بهت

اندرکاران تعریههف ایههن چالش دیگر ایههن اسههت کههه دسههت   ،هشفاف نیست. البتآن روشن و  
در داشههتن ها  منافع آن که  رویحرد، خود از اعضای ساختارهای قدرت هستند. بدیهی است  

 هههها در تههأمین بودجهه های دولتی بههرای جبههران نگرانی حمایت سیاست عی با  اجتما  نوآوریِ 
ه و اعتباربخ ههی بههه اقدامات ههان اسههت. بهه   لازن، به رسمیت شناختن موقعیت اقتههدار خههود

امهها ایههن گفتمههان است،  اجتماعی به نوآوری صورت گرفته    دیاگرچه رویحر  ،عبارت دیگر
 کند.سیر می  1های نست اولِ نوآوریهمننان در فضا ظاهراً 

گویند، کارکنان شرکت ها و نهادههها بههه عنههوان و می 2023ران (همانطور که آیینی و دیگ
اظ ارای کرامت و حریم خصوصههی هسههتند و کارفرماههها بایههد هههم بههه ل هه عوامت انسانی د

ایههن گفتمههان بی ههتر ها را در شمار بیاورند، اما، ای این واقعیت اخلاقی و هم به ل اظ حرفه
گونههه کههه خودشههان نیههز همان   ،کنههدمثابه موجودات آزمای گاهی تلقی می جامعه را بهافراد  

بهبههود و   های مختلفِ طوری که مدلبه  ،انداب کردهرا انتخ  «اجتماعی   آزمای گریِ »مفهون  
 سیاسیِ  هاییمهای تصمها و شحافکنند تا خلأها را روی مردن اجرا می عملحرد و سیاست 

های جامعههه بهها اهههداف و سیاسههت   همبسههتگی جهههت    ،همننههین  ؛نوعی حت شودها بهآن 
هایی ها و قالب بوده و مدل  این نوآوری اساساً از بالا به پایین  ،به عبارتی   .حاکمیت و دولت 

ی و مههدیریت جامعههه کننده یا هر چیز دیگری جهت یحپههارچگعنوان شهروند، مصرف را به
ها و اگرچههه ظههاهراً بههه دنبههال کههاهش شههحافکههه  کند. شاید بتوان گفت  ا می طراحی و اجر

 سههازی و مههدیریت و مهندسههیِ اما در نهههان بههه دنبههال یحپارچه  ،های اجتماعی است آسیب 
های ن و مجریان و پیونددهندگان سههازمان ادر این گفتمان، نوآوران، متخصص  .است عه  جام 

طعاً اقتصههادی اسههت. در پوشش اجتماعی قترین اهداف در  دولتی هستند و مهمتخصصی  
امهها در اصههت  ،یا رویحرد کاملًا بسته و از بالا به پههایین، ظههاهراً اهههداف اجتمههاعی دارنههد

نههو  به عبارت دیگر، وجههه دیگههری از اقتصههاد سیاسههیِ   .ست اقتصادی و با رویحرد سیاسی ا
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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در ایههن ی و حتههی غیرسیاسههی، مههذهبی و تخصصههی  کلیه اقههدامات دولتهه   شود.قلمداد می 
اگرچه به شرط  ،الباً ان صارطلب است غگیرد. دولت در خدمات اجتماعی رویحرد قرار می 

امحان  ،ها تغییر نحندر دولت درستی طراحی و اجرا و ارزشیابی شود و به تناسب تغییکه بهآن 
تر را فههراهم های م ارکتی روش ها از نظارت به  دموکراتیزه شدن قدرت و تغییر حالت دولت 

سههت و نههه ا  هاجا، م ارکت در اجههرای برنامهههاما منظور از م ارکت جامعه در این  .دنکمی 
 سب.خود هستند تا عملحرد منا ها به دنبال م روعیت قانونیِ دیگر. دولت  یچیز

تواننههد کارکردشههان را در جامعههه  اجتمههاعی می   ها از طریق نوآوریِ دولت   ، در همین رابطه 
  ، ههها برآمده از اجتماع حمایت کنند. بسههیاری از دولت   اعیِ بهبودهای اجتم از  بهبود بخ ند و  

های اجتماعی، انت ار اطلاعات بین خود و جامعههه را بهبههود  منظور حمایت از خلق نوآوری به 
جامعههه بههزرو دیویههد  یحی از ابزارهای دولت دان ههگاه و آمههوزش اسههت. »برنامههه    که   اند داده 

های اجتماعی با انتقال  ها برای خلق نوآوری لت ای از فعالیت دو در انگلستان نمونه   1کامرون« 
اجتمههاعی و   دفتر نههوآوریِ » مسئولیت به جوامع کوچا برای حت مسائل ان است. مثال دیگر 

برای ت ویق جوامههع م لههی    2009ت ده است که در سال  الات م در ای   « م ارکت شهروندی 
کنون مرسههون    تا های اجتماعی شحت گرفته است.  هت حت مسائت خودشان با خلق نوآوری ج 

امهها تجربههه ن ههان داده کههه    ، که خدمات رفاه اجتمههاعی توسههط دولههت ارائههه شههود است  بوده  
این خههدمات بههه بخههش    ، اجتماعی   و دارد. اما در نوآوریِ است های بسیاری داشته مدی ناکارآ 
پویایی و خلاقیتی که در سیستم اقتصادی بازار    ، از یا سو   ، که   طوری ه ب   ؛ شود ی سپرده می مردم 

  از سههوی  ، و کنههد می ن بروز و ظهههور پیههدا اد وجود دارد، در ارائه خدمات اجتماعی نیز امحا آز 
 شود. است حذف می هایی که ناشی از نگاه دولتی به موضوعات اجتماعی  ی مد کارآ نا دیگر،  

 گفتمان کارآفرینی/جامعه. 2-2

 وت مهم که درافه است؛ با یا تیدر مواردی، بسیار به گفتمان دولتی شب  ،ینی گفتمان کارآفر
 اجتمههاعی هسههتند. اگههر نههوآوریِ  تری در فرایند نههوآوریِ ها بازیگران فعالاین گفتمان، گروه

بههرای پاسههخگویی بههه نیازهههای   جدیههدهای  فرایند طراحی، توسعه و رشد ایههده  را  اجتماعی 
 انهای اجتماعی (باترین نوآوریانگیزترین و انقلابی ز هیجان ن ده بدانیم، برخی ابرآورده
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شههوند. بهها م ههارکت و دخالههت و صلیب سرخو ت ت این گفتمان خاص تعریف می   1زمان 
و ها وکار اجتمههاعی از افههزایش سیاسههت ههها و تههأثیر شههدید اجتمههاعی، کسههب گروه قههویِ 

 .شههوندمنههد می بهره ،2011اروپهها کمیسههیون    نظیههر  ،های دولتههی سازمان   های مالیِ مایت ح 
توانههد پاسههخگوی آن دسههته از اجتمههاعی می   ن براساس ایههن موقعیههت ممتههاز، یهها سههازما

های (سههازمان   اندها شحست خوردههای اجتماعی باشد که دولت و بازار در برابر آن چالش
نههابع مختلههف با تلفیق م  ،اندو. کارآفرینان اجتماعی از این دسته  نهاد و بنیادهای خیریهمردن

در پر کردن شحاف موجود   ب های اقتصادی و جامعهو به روش نوآورانه، اغل(دولت، بخش
 اند. های جامعه موفقدر مواجهه با نیاز

های اجتماعی در مقایسه با منفعت و سود مالی در این گفتمههان نسههبت بههه واج ارزشر
کیههد  تر است و بر شیوه ولتی بسیار قویگفتمان د دارد کههه در آن انسههجان، هویههت و هایی تأ
اجتماعی   نوآوریِ   . این گفتمان هستنددی  یلهای کجامعه از ویژگی   های اجتماعیِ همحاری

دهد ای پیوند می اجتماعی« در نقطه  اجتماعی« یا »کارآفرینیِ   گذاریِ را به مفاهیم »سرمایه
دیدگاه کارآفرینی، از های اجتماعی از  خلاف گفتمان دولتی، نوآوریبرپوشانی دارند.  که هم

 .د آمدنبرخواه ها با موضوعات اجتماعی وسیعی از برنامه هگستر هعهد
بهها دانههش و مهههارت، موضههوعی  هرسیدگی به م رومیت اجتماعی یا فراهم کردن جامع

سههجان یههت جامعههه و انبلحههه بههر فعال ،بر در فرایند پاسخ به م حلات اجتماعی نیست زمان 
آن   هواسههط»تغییر« تبههدیت شههده و ایههن به  ه« به بازیگر اصلیِ اجتماعی مؤثر است. »خانواد

شههوند و در بخ ههی از سههاختارهای جدیههد تلقههی می   ،های متقابتگروه  و  هااست که شبحه
کههار ت ههت گفتمههان کههارآفرینی از م ههارکت  سههاختارانههد. ها کمهها کردهمدیریت فعالیت 

های خود و پههس کار با ابزار و روش   هوسیلها جامعه را بهرخوردار است. آن دی بزیا  عمومیِ 
 کنند.از آن به کما خودشان فعال می 

 ،مؤثر بر رفتههار نههوآوری  توجه به عوامت اجتماعیِ   ،سویا  از  .  این گفتمان  ی  بررس  نقد و
 ،زه ایههن حههو  در مطالعههات تجربههیِ   ،اگرچه مدتی است در مباحث علمی رونق گرفته است 

تطبیقی  شود و این عناصر در مطالعات تجربیِ ه نمی دید ن مباحث پای چندانی از نتایج ایرد  

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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هههای هههای مرسههون در پژوهشمههوردی کههه روش عههات مطالدر و حتههی  ،ایو مقایسههه
گذاری هستند، حضور پررنگی ندارند. همههین م ههدودیت در مههورد سههایر عوامههت سیاست 

با پذیرش   ،دیگردگیری و غیره نیز وجود دارد. از سوی  یا  هایاجتماعی نظیر بازار کار، شیوه 
ای و مطالعات مقایسههه  تأثیر عوامت گسترده اجتماعی، اقتصادی و سیاسی بر رفتار نوآوری،

که با در نظر گرفتن تعداد م دودی ورودی (عمدتاً اقتصادیو به نظان   ،تطبیقی بین ک ورها
ج تواننههد نتههایگیرند، نمی ها صورت می آن ی هاک ورها و بررسی و مقایسه خروجی   نوآوریِ 

نههد کههه ن ده بسیاری در این مطالعات وجههود دارچراکه عوامت کنترل   ؛معتبری داشته باشند
 این مطالعات فقههط بههرای تعیههین وضههعیت نسههبیِ   ،اند و در نتیجهناچار نادیده گرفته شدهبه

جزئیههات  شناساییِ ادر به جا که قخاص مناسب هستند و از آن   مقطع زمانیِ یا  ک ورها در  
ند، ایههده یستآن ن یندهای عبور از مسیر و عوامت تأثیرگذار بر چگونگیِ او فر  شدهمسیر پیموده

 دهند.مسیر و راهبردهای مناسب طی کردن آن ارائه نمی  احیِ نی در خصوص طرچندا
 جامعههه شههحتههها  در آن که  امحان طراحی و اجرا دارد  این گفتمان اساساً در ک ورهایی  

 ک ورهایی که به انواعدر اند. به عبارتی،  مدنیت دست یافتهیا به سط  بالایی از  است  گرفته  
های و همننههین نظههامی از حههداقت رفاهیههات و شههاخص  نههداحقو  اجتمههاعی پایبنههد بوده

تههرین هههای داوطلبانههه و کارآفرینانههه وجههود دارد. مهم، امحان فعالیت دارنداقتصادی تأمین  
ن امختلف از جمله سههالمندان و مهههاجر  برابر بین اق ار  جتماعیِ خدمات ا  ها ارائههدف آن 

مههردن و   خههودِ   ،اجتمههاعی   نههوآوریِ د  ینااست. نیروی م رکه، پ تیبان مالی و همه عناصر فر
پذیر و از ل اظ معمولًا امحان   ،دنآی جا که از درون جامعه برمی از آن   کهجامعه م لی است  

د و نهه آورعی بههه بههار می ها نتههایج سههریند. این فعالیت هست  صرفهبهفرهنگی مناسب و مقرون 
 د.کرگر خواهند توانمند و مطالبهرا ضمناً افراد 

 گاهیشنگفتمان دا.3-2

»کههنش اجتمههاعی« و    ه اجتمههاعی و نظریهه   ارتباط بههین نههوآوریِ   دان گاهی گفتمان    اصلیِ   ویژگیِ 
در ایههن گفتمههان، بسههیار    مههاعی اجت   شده برای نههوآوریِ ارائه   های »تغییر اجتماعی« است. تعریف 

  یِ ر و در  و توجه از عمت به مفهون هستند. در گفتمان حاضر، نوآ  جاییِ به تر از تغییر و جا گسترده 
گههردد  هایی برمی ، م صولات، فرایندها یا سازمان ها اجتماعی به مفاهیم جدید، راهبردها، ابتحار 

های قههدرت  های اصلی، منابع، جریان ال بنیادین رو صورت  که با نیازهای مردن سروکار دارند و به 
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  ، محههاران ه   و   1آینههد (بیگههز دهند که به وجود می یا باورهای سیستم اجتماعی را در جایی تغییر می 
اجتماعی وجود دارد    مفهون نوآوریِ   ه در گفتمان دان گاهی، رویحردهای مختلفی دربار  و. 2010

و تعامت با نظان اجتمههاعی (فراینههد  مدیریتی رویحرد  تأکید بر و 1 از:  اند عبارت  ها ترین آن که مهم 
از    دی من تأکیههد بههر پیامههدهای اجتمههاعی (رضههایت و  2؛  های جدید در یا سازمانو اجرای ایده 

نیاز از طریق تغییر در روابط اجتماعی و توانمندسازیو پاسخ به  
 براساس تعریف صلاحیت سازمانی برای نوآوریِ   گفتمان این  .  نقد و بررسی این گفتمان

عنوان سازمانی که نوآوری بههرای جامعههه ارائههه و بههه آن عی، برای دان گاهِ پاسخگو بهتمااج 
ثابت   یادگیریِ   که از تواناییِ و آن ایناست    یف کردههای خاصی را تعرکند، ویژگی عمت می 

ایجاد، تأیید و انت ار دانش جدیدی و مستمر برخوردار باشد. اعضای آن از طریق یادگیری، 
ترین م حلات اجتماعی به کار گرفته شود، بههه توسههعه جمعههی بهبود مهم  برای  تواندکه می 

ایجههاد دانههش جدیههد و آمههوزش ودش کههه دان گاه فراتر از نقش خ   ،بنابراین  .کنندکما می 
تر عدالت و ای برای جامعه است، به تغییر و ت ول جامعه جهت رسیدن به سطوح بالاحرفه

اجتمههاعی در   نظران، نههوآوریِ به باور برخی از صههاحب   ،جا کهاز آن   کند.رفاه نیز کما می 
جههود جههه بههه وگفته اسههت، لههذا بهها توهای پیشهای نوآور امروزی، تجمیع نوآوریسازمان 

 توان انتظار داشت که موفقیههت نههوآوریِ می  ،ها و برخی شرایط ممتاز در دان گاهزیرساخت 
توانههد بههرای کمهها بههه حههت می ها منابع زیههادی دارنههد کههه دان گاه .اجتماعی تسهیت گردد

ها دارای عنوان نمونههه، پژوه ههگران در دان ههگاهم ههحلات اجتمههاعی بسههیج شههود. بههه
و 1 هههای زیههر اقههدان کننههد:کنههد تهها در قالب قههادر می را ههها آن  هایی هسههتند کهههتخصههص 
هههای بههالقوه در موقعیت  ههها و شناسههاییِ حتههای نظری برای هدایت و توسههعه راچارچوب 

های تجربی در مههورد داده آوری و ارزیابیِ های فنی برای جمعمهارت و  2؛  سازیدهیند پیاافر
و.1391، تنهایی ( تأثیرات آن  ریِ گینوآوری و اندازه  پذیریِ قابلیت انعطاف

های نههوآورو را نست سون دان گاهی (دان گاهکه این گفتمان اساساً در ک ورهایی است 
کیههد بههر این ؛نههداهها روی آورد دان ههگاه و به مسئولیت اجتماعیِ   هپ ت سر گذاشت کههه بهها تأ

اعی تبههدیت یعنی نوآوری به فرهنگ اجتمهه   ؛فرهنگی است   شدگیِ اهمیت نوآوری در نهادینه
گیری از ی در دنیای کنونی نیازمند گسترش مداون دانش فنی و بهرهنوآور ،همننین  ،دوشمی 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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گری میان دولت فای نقش واسطهترین عامت در ایو مهم  است های متعدد و گسترده  فناوری
 آید.و جامعه تنها و تنها از دان گاه برمی 

 یشناسروش. 3

در بههر   1ون ونههدی  « م ههارکتیِ  پژوهههیِ نش ا د » ا را دیههدگاه بر همین اساس، بنیان روش ت قیق م 
ههها،  د. در این دیدگاه، اساس کههار بههر فهههم فراینههدهای تغییههر و توسههعه در افههراد، گروه گیر می 

ون از م ققانی اسههت  های اجتماعی از جمله دولت است. وندی یگر موجودیت و د ها سازمان 
تهها  اسههت  داده و تلاش کههرده  سازمانی انجان  فناورانه و ت ول    مطالعات زیادی روی نوآوریِ که 

پژوهش در علون اجتماعی را برای مطالعه فرایندهای نوآوری و ت ول بههازخوانی    یِ شناس روش 
  ، فنههی ه  ی مورد استقبال مطالعات نوآوری و گذارهای اجتمههاعی اس شن روش کند. دیدگاه او در  

عی را بههه دو دسههته  در علون اجتمهها  فناورانه قرار گرفته است. وی مطالعه  نوآوریِ  و  ، 2نظیر گیلز 
ت ول براساس روابط   ، مطالعه پراکن ی و مطالعه فرایندی. در مطالعه پراکن ی   : کند تقسیم می 

ی بین متغیرها مورد ت لیت     ت ههول حاصههت تههوالیِ   ، د و در مطالعههات فراینههدی گیههر می قههرار  عل 
ایههت  و در قالههب یهها ر  سازی رویههدادها . مطالعه فرایند تغییر و مفهون مجموع رویدادها است 

هایی هستند که توسط کن گران با انگیزه و باور، هویت و علایق  کت تمرکز دارد. رویدادها حر 
د. در ایههن سههبا  نهه کن لب گفتمههان تغییههر می و در طول زمان در قا   شوند می خاص خود انجان  

لب از سبا  فرایند اغ   پردازانِ نظریه شود.  یدادها خلق می ای از رو پژوهش، نتایج در اثر سلسله 
اتفهها   کههه  چههه  بیانی داستانی و توصههیفی از آن  ها صرفاً این روایت  . کنند تگری استفاده می روای 

شهههده تهههدوین   انتخاب های ت لیلهههیِ بلحهههه براسهههاس مضهههمون   تند، افتهههاده اسهههت نیسههه 
 . و 1402  ، اشتری مهرجردی   : در نقت  ،  2015، ون وندی ( شوند می 

های  ررسههی شههد و سههپس ب   موجههود آغههاز   نیِ این پژوهش ابتدا با خوان ی از ادبیات گفتما 
های  ارزیههابی شههدند. در طههول ایههن بررسههی   اند براساس این خوانش بوده که  مختلفی    موردیِ 

هههای  جهها منظههور گفتمان (در این   ندین وضههعیت اساسههی تدریج رویدادها درون چ موردی، به 
م  تواند در فههه می کارآفرینی و دان گاهیو، وضعیتی که  ه  حاکمیتی، اجتماعی ه  گانه دولتی سه 

صورت نظههری،  ه و سپس تلاش شد این وضعیت ب   شد کننده باشد، نمایان  کما   وضع موجود 
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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مطالههب، تنههها گفتمههان    م دود ارائههه دلیت امحان  به   ، جا (در این   مفهومی و انتزاعی تقریر شود 
وبرگ ت میان  ست تدوین شده استو. حاصت این رفت ا  دان گاهی که دارای اهمیت بی تری 

نههوآوری و توسههعهو روایتههی نظههری از    نظههریِ   ها و مبانیِ (گفتمان   می و چارچوب مفهو  موردها 
 شود. گیری ارائه می اجتماعی است که در ت لیت و نتیجه   گذار در نوآوریِ 

 والههف  :از چندین ملا  برای ارتقههای اعتبههار اسههتفاده شههده اسههت   ،ژوهش حاضرپ  در
 وب ؛مره حوزه مربوطهههبه زیسته و روزدرگیری و م ارکت پژوه گر و ارتباط نزدیا با تجر

 وج  ؛هههانظرات آن عمههال نقطهههکنندگان از طریق آرایههه روایههت و دریافههت و اِ یید م ارکت أت
ن مههرتبط بهها موضههوع پههژوهش. ایههن ظهارنظر پژوه ههگراعمال اصلاحات و اآوری و اِ جمع

عههه و اجتماعی مورد مطال  از پژوه گران متخصص در ب ث نوآوریِ   پژوهش توسط دو نفر
 رار گرفته است.بازبینی ق

هههای اجتمههاعی و اکت ههافی  دلیت ماهیت چندوجهی، پینیده و ناشناخته موضههوع نوآوری به 
و تههوان خههود در اسههتفاده از ابزارههها و    ها ه ی تجربهه ز تمههام گیری ا بودن نوع مطالعه، ناگزیر به بهره 

کردن. در  فی استفاده کی  ی و های کم  از ترکیبی از روش  ، های پژوهش بودن. بر همین اساس روش 
اجتمههاعی    و مقالات موجود در حیطه موضوع نوآوریِ   ها ب ا کت   ، تمامیِ 1شناسی ضمن منبع   ، ابتدا 

متوجه این مسئله شدن که تقریباً هههیچ   ، ا ه آن  بندیِ دسته . سپس با مطالعه منابع و ند شناسایی شد 
ی موجههود  ا ههه ین گفتمان ی تب اجتماعی در ایران و    ای درخصوص کاربست نوآوریِ مطالعه یا نوشته 

منههابع موجههود    ای، تمههامیِ در قالههب مطالعههه کتابخانههه   ، در ک ور وجود ندارد. بر همین اسههاس 
یههافتم کههه ادبیههات موجههود و همننههین  تههه دسههت نهایت بههه ایههن نح در و شدند داخلی ارزیابی 

 رد. توان در سه گفتمان دولتی، کارآفرینی و دان گاهی ت ری  ک جهانی را می  های ه تجرب 
لای روایههت ا بههازیگران ایههن دنیههای جدیههد پههرداختم. در لابهههحبه عمیق بسپس به مصا

کههه تی شدن  متوجه مطرح کردن م حلا  ،گذشته و گلایه از فضای موجود جامعه  هایهتجرب
و اساساً با یا منطق صفر و یحی و دید کاملًا مهندسی   ندفرهنگی بود  هاز جنس اجتماعی  

چههه هههر یهها از و چنان   مختصات خودش را دارد ری نظم و  نوآو  دنیایکه »و فنی معتقدند  
درست کار نحنند، م حههون   ،سرمایه و قوانینو(جان  و بی   وانسان (  اعم از جاندار،  بازیگران 

های عمیههق از طریههق تلفههن و در قالههب مصههاحبه ،ر همههین اسههاسبهه   «اسههت.به شحسههت  
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 

 . ددار را   ک ور عتبر م کتابخانه 900 از  بیش در جووجست امحان  که  »سیمرف« دیجیتال کتابخانه  افزارنرن از استفاده با .1
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 ،جمههوع م  وزه کههردن. درشههان در ایههن حهه آپ، سعی در گرفتن روایههت و تجربههه زیستهواتس
وبرگ تی و بهها طوری که در فرایندی رفت به  ؛از روش ترکیبی استفاده کردنکه  توان گفت  می 

اجتمههاعی، عوامههت و مههوارد  آوریِ دهای نههوهای مداون، ضمن شناخت فرایناستقراء و قیاس
همیت دلیت اگانه تبیین شدند. سپس بههای سههای سازنده گفتمان لفهؤنهایت م در  دخیت و  

سسههات ؤها و م دان گاه  سازیِ بندی و مفهونبندی، سنخبه دسته  ،به تعبیر عان آنو(  ان گاهد
 پژوه ی در نسبت با نوآوری پرداختیم.

 گیرینتیجهها و یافته. 4

برسههاخت هههای اجتمههاعی  مراتبی از نوآوریسه سط  سلسههلهشاید بتوان سه گفتمان را در  
آفرینیو مبتنی بههر محههان وجههود مان کار(در گفت  تماعی های اج نوآوری  ،رد در سط  خ  .  کرد 

گروه خاصی از شهروندان و کاربران در یهها   ها به دنبال برآوردن نیازهای اجتماعیِ دارد. آن 
ههها بههر تقاضههای اجتمههاعی متمرکههز رفاه هسههتند. آن   یزایش توانایی و ارتقامحان خاص، اف

برطههرف   موجههودسسههات  ؤها و م طور م خص توسط فعالیت بازار یا سههازمان هستند که به
و همحههاران؛  2گههان مول  ؛و همحههاران  1بههیحن اند از:عبارت   پردازان این گروهنظریهشود (نمی 

نههابرابری را جامعههه  تمرکههز بههر نخبگههیو،    قالههب (در  و همحارانو. در ایههن گفتمههان    3موری
 تر خواهد کرد تا کاهش آن.گسترده

هههای  ش رد کههه بههه چال هههایی وجههود دا (در گفتمههان دان ههگاهیو، نوآوری   در سط  متوسط 
ملههی    تری بهها هههدف مقیههاس محههانیِ گسههترده  های ها ابتحار اند. آن تری پرداخته گسترده  اجتماعیِ 

پردازان  نظریههه (   . اجتماعی است   کاهش م رومیت و یحپارچگیِ هستند که اغلب مربوط به رویه  
ی،  های شهههر رسههاخت ههها توسههعه زی آن .  و 5؛ کمیسههیون اروپهها 4بپهها انههد از:  ایههن گههروه عبارت 

اشحال حاکمیت را ت ت تههأثیر  دهند و  ها را تغییر می سازمان   و   های اجتماعی، جوامع یستم زیرس 
های اجتمههاعی در قالههب  دان گاه نیز با نوآوری که   رسد به نظر می دهند. در این گفتمان، قرار می 

ی  ههها نابرابری   و های علمی، مراکز رشد و نههوآوری و ... (قطب  نظان آموزشی، پژوه ی و نخبگی 
های درونههی و  کاهش نابرابری امحان  ، گرا توسعه اما در قالب دان گاه  . دهد درونی را گسترش می 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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 ان. م کرده را ترسی ی جامعه ا ه نهایت کاهش نابرابری در  ارتباط با جامعه و  
المللی وجههود دارد کههه باعههث اقدامات ملی تا بین  ،در سط  کلان (در گفتمان دولتیو

ها و روابههط بههین موجههود، سیسههتم یدار در ساختارهای سههازمانیِ ات اساسی و پاایجاد تغییر
امعه را تغییر ها شیوه تفحر و رفتار ج شود. آن نهایت توسعه پایدار می در  نفعان و  نهادها و  ی

در این  .و2و دیگران؛ وستلی و آنتادزه   1آولینو  اند از:عبارت   پردازان این گروهنظریه(  .دهندمی 
ت ییرهای اجتماعی در پی کنترل، مدت با نوآورید سیاسی، حاکمیدر قالب اقتصا  ،گفتمان 

 جامعه است. اجتماعیِ  نهایت مهندسیِ در و 
تنههها بههه گفتمههان دان ههگاهی در قالههب دان ههگاه   ،که گفته شد، در ایههن مقالههه  طوریهب

 پههرداختیم.مراکز آموزشی و پژوه ی در نظان نوآوری    شناسیِ سنخنهایت به  در  و    گراتوسعه
گوههها و وگفت مفاهیم حسههاس ن متون موجود و یاز بتوان می را   «گراتوسعهدان گاه  »ون  مفه

را در قالههب   گانههه آن هجدهی  اههه ویژگی نهایت  در    پژوهان استخراج وهای دان گاهمصاحبه
 به شرح زیر بیان کرد: «روایت رویدادهای موجود»

دان ههگاهی و هههای ر حوزه ذار داثرگهه  کههنش در فردیههتِ کن ههگرانِ  رسان ههیِ همو 1
گیری است. ی در حال شحتغیردان گاه

دهههد و همههه هویههتِ سههازنده اهمیت می   فناورانهبه هویت خلا  دان گاه در دنیای  و  2
.کندز تفحر خلا  و عناصر خلاقیت استخراج می خود را ا

امعه است. ج بی تر در خدمت  خود جهت کارآییِ  بیرونیِ  ی گو با اجزا و در پی ایجاد گفت و  3
فحرههها و باورهههای متحثههر اتحههای ردهشود و به خ  داده می   لویت بی تری به فرهنگ اوو  4

شود.بی تری می 
هههای صههی گرفتههه تهها حوزه ردهههای شخاز کارب  ،های ب ری طیف وسیعی از فعالیت و  5

های فههردی به تأمین خواسته ،پذیرشود و با ابعاد چندمنظوره و انعطافرا شامت می   ،عمومی 
پردازد.ی می اجتماع و

ه  کند و به دیالحتیا انسان اطلاعات توجه می   ن در فضای فناوریِ ت کن گرابه قابلیو  6
ای دارد.فناوری توجه ویژه 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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منههابع از ای گونههه آیههد و بهههههها بههه حسههاب می ها جههزو اولویت سان ان  توانمندسازیِ و  7
در راسههتای  بههه اطلاعههاتهههه    تنها نخبگان هو نهه  همگان    دسترسیِ   تاکند  تخصیص پیدا می 

 قق شود.توانمندی م 
هههر از کنههد و  مفهون نخبه تغییر می   ،به تعبیری   ،ها نخواهد بود و یام وریت با نخبهو  8

شههود. خوبی بهره گرفته می امعه سود بخ د بهبتواند به دان گاه و ج   کس در هر فرایندی که
های طبیعههی و کههاهش شههحافدرونههی و بیرونههی جهههت    دنبال توانمندسههازیِ ه  ب  ،از طرفی 

ست.ااجتماعی 
له در مقابله و مواجهه با  ئ پیدا کردن روش حت مس   و 1  ی ایجاد دو ظرفیت اساسی است: پ   در و  9
هههای جدیههد در  پیدا کههردن ظرفیت   و 2  ؛ اجتماعیو   پذیریِ (مسئولیت   د های موجو ها و آسیب ب ران 

اجتماعیو.   ه   فناورانه   (نوآوریِ   محن و مناسبات مطلوب م ها  شیوه   کارگیریِ ه نوآوری، ابتحار و ب 
کند و همواره دانایی و هوشمندی بر عقلانیت ابزاری حرکت می   چیرگیِ   تایراسدر  و  10

گذارد.از می راه را برای بروز و ظهور دانایی ب
شود و راه برای بروز و ظهور های تفحر عمیق و پینیده توجه می به ایجاد زیرساخت و  11

شود.خلا  باز می  فناوریِ  و در کنارو نه نخبه(  انسان خلا
و م ارکتی، عرصه را برای بروز و ظهور همه اق ار در ای دموکراتیا  با ایجاد فضاهو  12

کند.ها باز می همه زمینه
های گذاریشود که همه چیههز در قالههب شههاخص گرا می دان گاه زمانی ضدتوسعهو  13

موجههود ارتقهها و تبههدیت   تولید انبوه مقاله، کتاب یهها نظههان  مثلاً   ؛بعدی خود را ن ان دهدیا
توجهی به اشههحال گونههاگون دان ههی اسههت کههه فرایند، که نوعی بی   وضعیت متناسب با این

ای علمی وجود داشته باشد.تواند در فضاهمی 
 فناورانههه، هرچند که از همه دسههتاوردهای دهدمی نوع نگاه خود را به فناوری تغییر و  14
کند. می  استفاده
نسان و طبیعت  چه که رابطه ا تا با هر آن   د ن ک می ف ارهای م یطی و اکولوژی را مدیریت  و 15

زیست است. پایدار از م یط   یِ بردار این تلاش جهت بهره   زند مقابله کند. می را بر هم  
گرا، دیالحتیا انسان و طبیعت و فراجنسیتی و توجههه بههه همههه  گرا، طبیعت نگاه آن انسان و  16

گرا معنایی ندارد. حذف در دان گاه توسعه   ، ها است. در واقع فرهنگ ها و پاره ها، نژاد قون 
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توجه بههه مقتضههیات  بلحه هدف با ،هدف الزاماً تولید دانش نیست  ،در این دان گاهو  17
طور کههه اما مهم تخیت کن گران اجتماعی است. همههان   ،شودزمانی و محانی م خص می 

«تر است.از دانش مهم تخیت» ،گویداین تین می 
کید می حذف نابرابری   و  نهایت بر عدالت انسانی، عدالت م یطی در  و  و  18 شههود ها تأ

طور های اجتمههاعی بهههی  و آسههیب جهها تبعهه هی وجود دارد و در آن و اگر در جایی دان گا
چراکههه   ،سههت ا  گراتوسههعهتوان گفت که آن دان گاه دان ههگاهی ضدمی   ،گسترده وجود دارد 

 بر م یط خود تأثیرگذار باشد.است ته نتوانس 
ت ههول عمیههق در گرا در خههدمت بههالن شههدن انسههان و  دان گاه توسعهبر همین اساس،  

و این همان چیزی است که در کنش متقابههت   او پیش خواهد رفت   زندگی معنایی و معرفتیِ 
های یهههتههوجهی بههه لاکنون به آن توجه ن ده است. بی   انسان با جهان پیرامونش تا  اجتماعیِ 

در خدمت مصرف و راهبردهههای   فناوریگسترش    و  هاانسان   نظان فحری و احساسیِ   درونیِ 
های ن ههگاهت جامعههه مصههرفی و داهایی در خههدم گرا باعههث ایجههاد دان ههگاهضههدطبیعت 

کاربردی شده است. این فاز دوگانههه و دیالحتیهها بههین دان ههگاه و جامعههه غیرغیرکارکردی و  
مانههدگی در پوسههته یافتگی را ایجههاد کههرده اسههت. عقب ه توسعهماندگی در پوستنوعی عقب 

بههه گسههترش دردههها و تواند  می ست که راهبرد آن  یافتگی اختلالی شدید و بیمارگون اتوسعه
خواهههد از پیلههه خههود بیههرون آیههد و اما او می   ،شودهای ب ر در هزاره سون منجر  ناکارآمدی

های معرفتی برای زیرساخت تفحری د چارچوب ایجا ،بیابد. در این مسیر  سوی فرداراهی به
 سوی تغییرات عمیق بیابد.ها را ب حافد و راهی بهاو نیاز است. او باید پوسته ایِ و اندی ه

چه کههه کنند. آن قالب و سیستم عمت می   ای در یاگونهها بهان گاهرسد که دبه نظر می 
ه اجههزا در کنههار هههم در خههدمت ها در جهان دیده شده تعریف مجموعهه کنون از دان گاه  تا

سیسههتم مههدیریتی و   ،ها در پههی آن هسههتند. در واقههعگاهمجموعه اهههدافی اسههت کههه دان هه 
ر دان گاهی توان آن را اتمسفد که می ننکدان گاه در کنار هم فضایی را ایجاد می   تخصصیِ 

ن دانست که در خدمت قواعد موجود و رسیدن به تولیدات دان گاهی است. اما واقعیت ایهه 
مرور رو بههه ههها بهههآن   ه اثربخ ههیِ دهههد کهه ها ن ان می دان گاه  تاریخیِ   هایهاست که تجرب

ههها و ی و رهیافت هههای نیروهههای انسههانبه ویژگی   ی توجهبی   ،کاهش و تقلیت است. در واقع
سههازی های دان ههجویی در بهینهن گران اجتماعی و عدن استفاده از م ارکت های کنگرش 
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 ته است. اصلی را فراهم ساخ  یاجزا وعی نادیده انگاشته شدن خودِ ن ،در کلیت آن  ،سیستم
آن   نوعی به یا مدار بسههته مبههدل شههده کههه خروجههیِ سیستم دان گاهی به  ،این مبنا  بر

تواند به نظان اجتماعی کما شایانی کند. دان گاه است و هرگز نمی   دمت خودِ بی تر در خ 
بههه ایههن   ،گراگرا و غیرتوسههعهان ههگاه توسههعهجدید مبنههی بههر د  بندیِ در تقسیم  ،از این منظر

سیسههتم دان ههگاهی را بههه   ،توان با رویحههردی متفههاوت شود که چگونه می می موضوع توجه  
های در قسههمت  ،یونههد خههوردن بههه نظههان اجتمههاعی نتههایج آن ضههمن پت ر  واداشههت کههه  

انسجامی شاید آن ثبات و    ،جام یطی نیز دچار ت ول و تغییرات اساسی شود. در ایندرون 
های خلاقانه نوع نامنظمی را چراکه فعالیت   ،که در دان گاه وجود دارد با تهدید مواجه شود

ها خواهد اهای نوینی در دان گاهزمینه گستره فضکند. اما این نامنظمی  در م یط ایجاد می 
هههای دان ههگاهی پههذیری در م یطرسههد کههه قههدرت انعطافبههه نظههر می  ،جههابههود. در این

ارج شههده و در هایی که از شحت خطههی خهه چرخه  ؛جدیدی را ایجاد خواهد کرد های  چرخه
 ود. خدمت بازبینی و نقد و بروز و ظهور انسان خلا  برای هزاره سون خواهد ب

اه نتواند در ایجاد تفحر و انسان خلا  و حت م حلات آن بههرای هههزاره سههون اگر دان گ
های موازی و غیررسمی که نهادها و سازمان باید انتظار این را داشته باشیم    ،وارد عمت شود

فههردی در   دار شههوند و اگههر هههدف توانمنههدیِ کارکرد را در نظان اجتماعی عهههدهبتوانند این  
این توانمندی را در خود ایجاد   ،های مختلفوانند با گذراندن دوره تها می آن   ،شدها باانسان 

را در خود برای رسیدن به یا شرایط زمینه ت ر  و پویایی    ،د و منهای ورود به دان گاهننک
 . متفاوت مهیا نمایند

ن فعههالان  شود که پیوند بی این موضوع دیده می  ، ها در نگاه به دان گاه  ، از مواقع  در بسیاری 
کههه  اسههت هرچنههد در جهههان تههلاش شههده  . شههود اهی از قالب بالا به پایین تعریف می دان گ 
قههدرت  است  ها نتوانسته  در عمت، ایجاد این چرخه اما   ، هایی از پایین به بالا ایجاد شود چرخه 

با توجه به عادی شدن ورود به دان گاه در   ، را در دان گاه ایجاد نماید. در حال حاضر  بالندگی 
همننههان پرسههتیژ دان ههگاهی و اعتبههار   ، گرایی نسبت به ت صههیلات عالیههه عان جهان و پدیده  

ن پرستیژ در عمت خود مانع ایجههاد تغییههرات  علمی مورد توجه توده مردن قرار دارد. اما ای ت ئ هی 
  سههاختاریِ روابههط پینیههده درون  ، در واقههع   است.   دان گاه شده   سازیِ تای بهینه اساسی در راس 

قههدرت تفحههر متحثههر ن ههده و    سههازیِ ، باعههث بهینه ه عقت روشنگری با توجه به گستر  ، اه دان گ 
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ناشههی از پدیههده    رخوردگیِ تفاوتی نسبت به پدیههده دان ههگاه یهها سهه آن ایجاد نوعی بی  خروجیِ 
اهی قههدرت  دان گاه نسبت به جامعه خود شده است. دان ههگ   مسئولیتیِ دان گاهی شدن و بی 

و را در خههود  فناورانه (اعم از اجتماعی یا  لات ت و  پذیری و ایجاد تغییرات و پذیرندگیِ انعطاف 
که هههم از    بگیرد ار  شحت دیالحیتحی با جامعه قر تواند در یا موقعیت اثرگذار به ست و می ا  دارا 

کههه بتوانههد افههراد را  پیش از آن  ، تأثیر بگذارد. دان گاه  آن روی جامعه تأثیر پذیرد و هم بتواند بر 
رفتارهههای توانمندسههازی و قههدرت مواجهههه بهها مسههائت و   باید بتواند   ، برای م اغت آماده سازد 

ها و نوع  ین دان گاه کرده ایجاد کند. اگرچه ب له را در فردیت کن گر ت صیت ئ های حت مس شیوه 
امر توجههه کههرد    باید به این   ، جود دارد، اما در معنای جدید تربیت کردن نیروی انسانی تفاوت و 

  ، از سوی دیگههر   ، و باشد  دوره جدید فناوری را داشته   باید توان ورود به  ، از یا سو  ، که دان گاه 
 باید بتواند معناهای عمیقی را در خود ایجاد کند. 

در کنههار   یفناورمعنا و    سازیِ پذیری ناشی از هضم و درونی انعطافرسد که  به نظر می 
دی ه آن ان ،در واقع  ،دهد ودان گاه را تغییر می  عد نق ه سازمانیِ هم است. توجه به این دو ب  

کند. دان گاه باید بتواند بر انتظارات ای مت ول و پویا می منعطف را تبدیت به اندی هنا خطیِ 
ادفی و ب رانههی صهه و این بیانگر آن است که باید از مواجهه با رفتارهای تهزاره سون فائق آید  

 ههگاه یا دان  گیریِ ریزد عبور کند. شاید ضرورت شحتبهم    تواند بنیاد دان گاه را برکه می 
که ن وه تغییر اما این  ،های فراعقلانی یا ضرورت به حساب آیدگرا مبتنی بر روایت توسعه

خود موضوع مهمی است کههه   ،د به وضع مطلوب چگونه است دادن دان گاه از وضع موجو
 به آن توجه ویژه ن ان داد. دبای

 ،گرا نیسههتندعههایی کههه توسهه دان گاهکه  توان اثبات کرد  دلایت زیادی وجود دارد که می 
چراکههه   ،شههوندبا م دودیت یا انسههداد مواجههه می   ،حتی در ماهیت ایجاد عقلانیت ابزاری

بسههیار موضههوع    ،جامعهه    های اطلاعاتی در یا روند دان گاهی دهمقوله حرکت دانش و دا
های بعدی ت لیت کرد. با گسههترش روزافههزون شههحافتوان آن را یااست و نمی   ایپینیده

یهها دان ههگاه بی ههتر از   قومیتی، عقلانیت ابههزاریِ ه    و نژادی  فناورانهاقتصادی،  ه    اجتماعی 
ت ههر  و   خههود را در توانههاییِ   مههاهیتیِ   هایهمی ه با آسیب جدی مواجه شد و م ههدودیت 

د شباعث این و  ندساده به ضد خود مبدل شد هایدر این شرایط، تصمیم  ان داد.پویایی ن  
خود دچار تقلیههت و کاسههتی شههود. امهها در روایههت جدیههد،  که دان گاه از جامعیت و اعتبار
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متحثههر، متنههوع و از  یهههاانتخاب  ،جاگرایانه توجه کرد. در اینهای توسعهتوان به اندی همی 
 از یا مسیر خطههی خود و جامعه را    د رسید. دان گاه نبایدنجه خواههای گوناگون به نتیراه

 به سرمنزل مقصود برساند.
دهههد و گسههترش می  فنههاوریها را با کما ا دان گاهی است که گزینهگردان گاه توسعه

عقلانیت حد و مرزههها که  اگر قرار باشد  سازد.  ها را نیز برای افراد مهیا می های فهم گزینهراه
دان گاه کار خاصههی بههرای دان ههجویان نحههرده اسههت. اگههر   ،ان فراهم کنددان جویرا برای  

در شههرایط ب رانههی، تعههداد زیههادی از   ،داشههت برمی   گرایی گههاندان گاه در گسههتره توسههعه
امهها از  .ئه دهندبرای این موضوع ارارا  تعددی  های م حتتوانستند راهکن گران دان گاهی می 

اند، هیچ یهها شحت انفعالی توسعه و رشد یافتهه و بهها در قالبی ضدتوسعدان گاهجا که  آن 
اند. لذا دهسائت ایجادشده در شرایط کنونی نداهایی به م شحت متحثر و انبوه پاسخها بهاز آن 

گیری اسههت. افزایش قدرت انتخاب و تصمیم  همانا  ایجاد نقطه قوت   باید در نظر داشت که
تولیدشههده متفههاوت  م تههوای معرفتههیِ   ،شههودها بی ههتر  ها در دان ههگاهابهرچه تعداد انتخ

خههود خههروج کنههد و   سههازمانیِ دان گاه تا زمانی که نتواند از اهههداف    ،خواهد بود. بنابراین
شود. ما در پی هیچ ت ولی در آن ایجاد نمی  ،متحثر را در خود تعریف کند  وریِ های بهرهراه
هههدف   ،در واقههع  .ربیت کنیمارکت گسترده در جامعه تی م  هستیم که دان جویان را براآن  

یههن راه بسههیار ا  ،کنههد. البتههههایی است که افراد را به م ارکت عمقی دعوت می ایجاد گزینه
توان بههه چنههین آرمههانی دسههت توان گفت که بسیار ساده می دشوار است و از این منظر نمی 

 ،هاهزینههه  گههذاریِ ان ههگاه در هدفن اسههت کههه دایئز اهمیت است  چه که حایافت. اما آن 
 های درستی را در پیش نگرفته است.راه

ایههن موضههوع   ،ارها حههت شههوندها و ساختاگر همی ه فحر کنیم که افراد باید در سازمان 
بههه شههرط   .فضاهای دان گاهی نخواهههد کههرد   ها کمحی به هویت علمیِ ویژه در دان گاهبه

دان گاهی اسههت کههه گرا  دان گاه توسعه  ،قرار گیرد نظر    فردیت خودشحوفا مد  که قدرت این
رات هایی را که باعث بسته شدن قدرت تفحر یهها ایجههاد تغییهه راه  ،در گستره فراعقلانیت خود

 ایجاد راهبردهایی  گراتوسعهترین روند در یا دان گاه مهم  ،شود شناسایی کند. در واقعمی 
 توانههد فضههای م ههوریِ نههوع نگههاه می  وگیری به عمت آورد. ایههناز انسداد تفحر جل است که

دان گاه را تغییر دهد. اگر یا دان گاه بتوانند تعامت متحثری با رویحرد عههدن توافههق داشههته 
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توان گفت که واقعیت در حال بازتولید و متحثر شدن می   ،این پدیده  ر تفسیر بیرونیِ د  ،باشد
الانههه راه خههود را در جامعههه ه کن گر فعال بتوانههد فعدهد کاست و دان گاه این اجازه را می 

شههده از بههالا بههه پههایین همههه چیههز را ریزییا نظههان برنامه  ،صورت   این  غیر  مه دهد. درادا
 دهد. سو  می سمت یا ب ران به

 های درونیِ صورت فورانی در چرخهگرا دان گاهی است که معرفت را بهدان گاه توسعه
بطههه کنههد. راامعههه و صههنعتو منتقههت می ج   ،جا(در این  رونی خودخود ایجاد و به م یط بی

اش وجههود دارد کههه ایههن امحههان را فههراهم دوسویه بین دان گاه و م یط بیرونههی   دیالحتیحیِ 
مرور دچار ضعف و قدرت پویایی در خود دان گاه باقی بماند و این نهاد علمی بهکند تا می 

ها  دان گاه  کارکردیِ کارکردی یا کما توجه به بی ب  ،صورت  این  غیر  د. در وزوال و فروپاشی ن
های نوآورانههه راه را برای ایجاد زمینه ،هامعنا در دان گاه  ها از موقعیت تولیدیِ ور ب ران و عب

سازد و این همان چیزی است که بایههد تهها حههد امحههان جلههویش را ودیت مواجه می با م د
ر تفحر و خلاقیت در فضاهای علمههی و حثگرفت تا امحان نوآوری، قدرت حرکت، ارتقا و ت

 . دان گاهی ایجاد شود
پویهها بههه    و   ورز، خههلا ، مت ههر  گرا نگاهی اندی ههه که نگاه دان گاه توسعه با توجه به این 

توان در یا نقطه یا شرایط انفعالی در نظر گرفههت.  سط  مطلوبیت آن را نمی   ، ید آ حساب می 
سازی را در خود ایجاد کند. در حال  د قدرت بهینه بای   ، خواهد تأثیرگذار باشد دان گاهی که می 

هههای  گسههترش ب ران   ، از یهها سههو   . اند رو شههده ه ها با ب ران روبهه از دو منظر دان گاه   ، حاضر 
و فاصله عمیق نهادهههای دان ههگاهی و    فناورانه سی، فرهنگی و حتی  سیا اجتماعی، اقتصادی،  

ههها بههه  این ب ران   سازیِ دمت بهینه های علمی را در خ خروجی   ، جامعه   علمی با گستره معناییِ 
بازتولیههد مفهههومی و    ، از سوی دیگر   ؛ هاو دان گاه   ون مسئولیت اجتماعیِ (مفه  کار نگرفته است 

عرصه   بالا، راه را بر  پذیریِ مسئولیت  خودسامان و  قوای تخیتِ ان دلیت فقد به   ، دانش نیز   تراکمیِ 
ن  ا بدین معنا که هرچند متفحههر   ؛ مسدود ساخته است   « دان گاه پارسا » و    « فرهیختگی » و بروز  

ههها در  های آن امهها نظریههه  ، کننههد پردازی حرکههت می یجاد نظریه و نظریه ورزان در پی ا و اندی ه 
  ، سههازد. در واقههع ات مورد نیاز در زمان و محان را مهیهها نمی مبتنی بر مقتضی   سازیِ نظریه عمت  
ف و ت خیص مقتضیات مههورد  د و امحان تعری ن گیر ای در فضای خلأ شحت می گونه ها به نظریه 

 .  د ن ساز نیاز جامعه را م قق نمی 
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منظههر   ها از این تولید علم و دانش در دان گاه  توان گفت که ب ران اساسیِ می   ، در مجموع 
در چنین   فناورانه مناسب از مناسبات  گیریِ گرا و بهره ت است که تفحر خلا  توسعه حائز اهمی 

  بسههتر رشههد خههود را در بیههرون از دان ههگاه   ، گیرد ب ت گیرد و یا اگر هم شح فضایی یا شحت نمی 
سههازی  نظریه های موفق کند. با نگاهی به نمونه جو می و جست  هاو آپ صنعت یا استارت   (مثلاً 

ن  ا نظههر قههرار داد کههه اکثههر متفحههر  تههوان ایههن موضههوع را مههد می  ، ن ههگاهی دا  ر فضای علمیِ د 
هرچنههد    . اند دان گاهی ارائه داده ون های خود را در فضای بر نظریه دان گاهی کسانی بودند که  

امهها در عمههت   ، ها مههؤثر اسههت هویت این نظریه  دهیِ در دان گاه در شحت تجربه زیسته علمی 
ویژه در  له بههه ئ خورد. این مس نوعی کمتر به چ م می  گاه به آفرینی در موقعیت دان امحان دانش 

در    ، از ایههن منظههر   ، نههابراین . ب خههورد و به چ م می   است   حوزه علون انسانی بی تر حائز اهمیت 
گر  خورد. ا ری در بستر تولیدات دان گاهی کمتر به چ م می فرهنگ خلاقیت و نوآو   ، مجموع 

توان گفت که بخش اعظم و  می   ، در نظر بگیریم بزرو  دان گاه را مثت یا ک تیِ  فضای علمیِ 
و  امهها بخههش حسههاس  ، آیههد ک تی است که به چ ههم می   حائز اهمیت این علم بخش بیرونیِ 

  جا که دان گاه همواره به بخش بیرونههیِ ن شود. اما از آ آن در زیر آب است که دیده نمی   حیاتیِ 
د قههدرت تخیههت فههردی و  همههان ایجهها که    ، خود   از عظمت بخش پنهانیِ   ، کند ک تی توجه می 

دان ی که در اثر درونههی    ، عبارت دیگر ه  ب   ؛ ماند ، غافت می است   فناورانه پذیری در دنیای  جامعه 
و به اعطای دانش  باشد  بخش  رهایی   و   بخش، تأثیرگذار ، آگاهی فناوری تواند همراه با  شدن می 

  گیریِ ینههد شههحت باید در نظر داشت کههه فرا   ، فرهنگی کما کند. بنابراین   ه در فضای اجتماعی 
شههحت    آن   تفحرساز در فضههای درونههیِ   گرا براساس ایجاد روندهای دیالحتیحیِ دان گاه توسعه 

بههه   نظههر گرفههت.  دان گاه را از فضای دان گاه جههدا در  موقعیت پذیرندگیِ  د. شاید باید گیر می 
حتههی اگههر در موقعیههت    ، تواند بخ ی از بدنه سیستم دان ههگاه باشههد هر کسی می  ، تعبیر دیگر 

نویسد، یا فردی که حتی در  دان گاه حضور نداشته باشد. متفحری که در خانه خود کتاب می 
سههاز یهها  که بههه خلههق آثههار هنههری م ههغول اسههت، فیلم   خواند، هنرمندی خانه خود کتاب می 

کنههد، کههارآفرینی کههه شههغت ایجههاد  های دان گاهی تصویرسازی می ز یافته نویسی که ا داستان 
د بخ ی از هویت برسازنده دان ههگاه باشههند و ایههن هوشههمندی و  ن توان ها می کند، همه این می 

در خههدمت ت ههر  و تسههریع  هههای جامعههه درایت نهاد دان ههگاه اسههت کههه بتوانههد از ظرفیت 
  ؛ توان در دوره کنونی، محان در نظر گرفههت ر نمی گاه را دیگ های فهمی استفاده کند. دان  چرخ 
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  ها در ورای مرزهههای هههویتیِ از تعامههت اندی ههه دان گاه فضا، موقعیت یا فرامحانی اسههت کههه 
ایجههاد    ، ت: اول جا دو نحته حائز اهمیت اس در این   ، بنابراین   کند. خویش استفاده می   سازمانیِ 

تواند قههدرت  ساز که می اد ارتباط بین فضاهای تخیت ایج  ، آفرینی در دان گاه؛ دون فضای تخیت 
 دان گاه را بهبود بخ د.   گراییِ توسعه 

کنههد کههه گراسازی بین جامعه و دان گاه دان ی نوین را ایجههاد می رکیب و همت  ،در واقع
خههدمت جامعههه و جامعههه در    ههگاه دردان  این دانش نوین برسازنده قدرت خلاقیت علمیِ 

های گروه ،دان گاهی  سیستمیِ درون  آفرینیِ د. لذا در شبحه تخیتخدمت دان گاه خواهد بو
ند و جریههانی از فهههم و دانههش و اطلاعههات شههحت شههومتعدد و متحثری به کار م ههغول می 

در سههازد.  امحان ت قق وضههعیت نههوینی را فههراهم می   ،سازیگیرد که در صورت درونی می 
ر تولید نظریه و کاربردهای عملههی در دان گاه د  باید بپذیریم که کارکرد علمیِ   ،حاضرحال  

تههوان نمی  ،ن شههرایطی کنههد. در چنههیصورتی عقیم و ناکارآمد جلههوه می پاسخ به سؤالات به
انتظار داشت که دان گاه بتواند به موضوعات مهم اجتمههاعی بپههردازد. امهها در یهها راهبههرد 

تههوان انتظههار می  ،گراگرا بههه دان ههگاه خههلا  و توسههعه  و توسعهه غیرخلاحرکت از دان گا
مقصود جا در این ،داشت که راهبردهای جدیدی در راستای تولید فهم و معنا پدید آید. البته

دنبههال م صههول از بههه  مهها    .آن نیسههت   الزاماً تولید به معنای تحنیحی یهها صههنعتیِ   «تولید»از  
گرا، عمیههق و گرا دان ههگاهی اسههت کههه دیههدگاهی حقیقههت وسعهدان گاه ت  .دان گاه نیستیم

هههای نظان ،های متحثههر و پویههاکند با روش ژرفانگر نسبت به جریان هستی دارد و تلاش می 
 نگی را شناسایی کند. فره  ه اجتماعی 

  هایی که در معنا و با چرخش   ، عنوان یا کن گر که توجه به مسائت انسان به نحته دیگر این 
است. توجههه بههه فراینههدهای   تر ساخته کار را پینیده  ، ان به معنای انسان شحت گرفته مفهون انس 

ه  تفحر پینیده، ربههاتی شههدن زنههدگی، ت ههولات ناشههی از انقههلاب ژنتیهها، گسههترش جامعهه 
مسائت اجتماعی، گسترش اشحال    تنیدگیِ دار شدن و درهم های اجتماعی، پیچ ای، شبحه شبحه 

خود  گرا را در خدمت به ایندی است که گستره دان گاه توسعه بخ ی از فر ...    گوناگون تفحر و 
یعنی ایجههاد   ، آید گرایی سخن به میان می سازد. وقتی از توسعه پذیر می دان گاه و جامعه امحان 

  ، دهد. دان گاهی که در خود قههدرت تخیههت دارد یلی که قدرت مولد بودن را به دان گاه می تخ 
های سههرمایه را بههرای آن  تغییههر وضههعیت انباشههت د و امحههان  خ هه ب می مبههادلات را گسههترش  
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عنوان یهها بخههش دارای  که باید به نیروی انسانی به ضمن آن  ، سازد. در دان گاه می  پذیر امحان 
اقتدارگرایانههه مبتنههی بههر تولیههد اسههتدلال یهها    د، نباید آن را یا هژمونیِ قدرت ملموس توجه کر 

هههای متحثههر و فضههاهای  ش تخیت هی در گسههتر دان ههگا   دیحتاتوری دانست. فضاهای علمههیِ 
سازد. لههذا در ایههن حالههت تعامههت  یجاد تغییرات در خود م قق می گوم ور راه را برای ا و گفت 

در فضای   ، دهد. در واقع تلطیف و پذیرش سو  می سمت های انسانی را به چندسویه، سرمایه 
بهها ایجههاد    کننههد کههه می ههها تههلاش  حذف به معنای واقعی وجود ندارد، بلحه ایههن گروه  ، علمی 
راندمان   راه را برای تأثیرگذاری و کاراییِ   ، ای  ه های اندی های علمی و کار بر روی سیستم حلقه 

  پههذیریِ خلا  و نوینی را بهها قههدرت انعطاف خود تسهیت کنند. دان گاه باید بتواند هنجارهای  
ای از  شبحه   ایجاد   ، واقع در  ش و ترویج اطلاعات فراهم شود.   هنی ایجاد کند تا راه برای گستر 

شود. دان گاه بایههد در  رت خلاقیت دان گاه می ارتباطات در اشحال گوناگون باعث تسهیت قد 
. هرچه هنجارهای غیررسمی در  غیررسمی تلاش کند  تولید اشحال گوناگون هنجارهای مدنیِ 

د. ایههن  شههو تر به مرکز جهان علم مبدل می هر اتاقی آسان   ، فضاهای علمی بی تر گسترش یابد 
د کههرد. در  ن ی را ایجاد خواه های جدیدی از تفسیرهای متعدد و متحثر علم ز علمی عرصه مراک 
جدیدی را   ماعیِ کن گران اجتماعی همواره در اندی ه و تخیت کردن خود پیوندهای اجت   ، واقع 

  باید به دان گاه موقعیت کن ههگری داده   ، کنند. در یا نگاه تفسیرگرا با خود و دیگران ایجاد می 
گرا  گرا و دان ههگاه توسههعه ه های انسان توسع آن در ایجاد جلوه  بسیار مهم و حیاتیِ   شود تا نقش 
 ایجاد شود. 

تههوان می  ،کنههیمنگههاه  آن  یا مفهههون حسههاس بههه گیریِ اگر از منظر شحت ،جااما در این
هههای پویا دانست که کن گر را در چرخش  و  گرا را دان گاهی متحثر، خلا دان گاه توسعه

 زنههدگیِ   تداوننوین را در    دهد تا بتواند خدمتی دهد و به او این امحان را می می   تفاوتی قرارم 
ه بههه تغییههر و کند تهها ضههمن توجهه تلاش می  ،از این منظر ،خود و دیگران ایجاد کند. در واقع

در خود نیز مسیری از عقلانی بودن، خلا  بودن و مؤثر بودن را تقویت  ،ت ولات اجتماعی 
 :دجدیههدی سههو  پیههدا کنهه   دهیِ سههمت سههازمان کند کههه دان ههگاه بهاین کما می نماید و  
ی آن ایجاد کنش خلا  در راسههتای تغییههر و ت ههولات یهها جامعههه اکه مبن  ایدهی سازمان 

مهها بهها تحثههر   توجه به مقوله فرهنگ در این زمینه بسههیار مهههم اسههت.  ،راست. از طرف دیگ
عنوان کنههون دان ههگاه را بههه چه تاآن   رو هستیم.هجامعه امروزی روب   در  آن   فرهنگی و پویاییِ 
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عاملی است که مههانع از توجههه بههه همههه ابعههاد های تامبدل ساخته نگاه یا نهاد ناکارآمد
 بر روی آن شده است. بیرونی  درونی و عوامت اثرگذاریِ 

معیار صرفاً نگاه به توسههعه   ،گرادر یا دان گاه توسعهبا یا معیار و شاخص ارزیابانه،  
در تعامههت و   عنوان یهها عامههت اساسههی بلحه به فرهنگ بههه  ،صادی صرف نیست از منظر اقت

عه عنوان یا مههدار ایجادکننههده توسهه دان گاه به  ،شود. در واقعها توجه می ارتباط بین انسان 
فرهنگههی، های یعنی به ارزش  ،شودشود. وقتی به توسعه فرهنگی توجه می فرهنگی دیده می 
گاه ایههن دان هه   ،این  با وجودشود.  ای می أثیرگذار توجه ویژه ت  های اجتماعیِ هنجارها و زمینه

در  ،گیرد و در هر ل ظههه در حههال حرکههت و تغییههر و پههذیرش نقههددر حالت ایستا قرار نمی 
صرف وجههود دارد و نههه   نه نگاه سنتیِ   ،گرات جامعه است. در دان گاه توسعهراستای ت ولا 

دوسویه سههنت و مههدرن در کنههار  تحاملیِ ه های تحمیلی  به جنبه  شودمی بلحه تلاش    ،مدرن 
گرا دان ههگاهی نیسههت کههه در خههط یهها تفحههر دان ههگاه توسههعه  ،ینهم توجه شود. همنن

در مسیرهای   تا زمانی که،  حرکت کند. دان گاه  هه  گرایی گرایی یا شر غرب   هه  ایدئولوژیا
د. دان گاهی گرا باشتواند توسعهنمی   ،حرکت کند  ثابت های  ایدئولوژیا یا مبتنی بر ارزش
را بههه  جهها آزادیو(در این هههای انسههان و ارزش هههاقالب  ،کنههدکه به مبانی فرهنگی توجه می 

کنههد. در ایههن ها توجه می این ایده همواره به ،جامعه شناسد و در فرایند نوسازیِ رسمیت می 
شههود و های خودشحوفا ایجاد می فردیت   الگوسازی در پرتو کن گران خلا  و  ،مدل فحری 

ایههن شههود.  پههذیر می جامعههه امحان یرگذاری از حیطه نظر به ارتباط برقرار کردن با اق ههار  تأث
انی کههه تبعههی  یهها تهها زمهه   و  کنههدها را در  می خوبی تمایز و تفاوت بین انسههان دان گاه به

ان گاه را در دو مرحله در حال داین توان تواند تأثیرگذار باشد. می نمی   ،نابرابری حاکم است 
زمههانی کههه  ،ه اولدر مرحلهه  .(هر دو منتهی به نوآوری اجتماعی سههتو  د دانست شد و ایجا

نده کند نقش پرکنتلاش می که    ست ا  هاها و م رومیت ها، نابرابری جامعه سرشار از تناق  
ندسههازی، سههازی و توانمتوانههد بهها ظرفیت می   ،ها را ایجاد کنههد. امهها در مرحلههه دونشحاف

 راهم کند. جلو برای رشد را فهای روبهافق
های بههومی عجین شدن با فرهنگت است از عبارهدف  ،گرادر دان گاه توسعه  ،بنابراین

گرا دان ههگاه توسههعه  این اسههت کهههبخش به کن گر خودشحوفا. نحته حائز اهمیت  و قدرت 
ان ههگاه اگرچههه در فضههای نخبگههی گرایانه باشههد. دهای الزاماً نخبهنباید دان گاهی با زمینه
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بههه نتههایج مطلههوب  تههودهخههاص اما نخبگی بدون تحثر یا توجههه بههه   ،دهدجان می تولید را ان
 عههانتوانههد اثههر خههود را بههر روی رونههدهای بسا خاص توده یا تفحر تههوده می رسد و چهنمی 
همبسههتگی بهها توانههد در  ها می تفحر توده  ،گرایانه بگذارد. لذا در یا تعامت دیالحتیحی نخبه

ر روی فرایندی که تأثیر خود را ب ؛یا فرایند جدید مبدل شود به و سایر دان گاهیان   نخبگان 
 در قالههب الگههوی دموکراتیهها، مثابه یا نهاد علمی نیز خواهد گذاشت و بههه آن دان گاه به

ادهههای فههردی و جمعههی ینبالگویی کههه بههر  ؛  ها را خواهد بخ یدور از م دودیت امحان عب
بخ ههد. لههذا ن مقبولیت و م روعیت می کند که به همگاو هویتی را ایجاد می است  استوار  

 ،شههودنفههی می   (نخبگههانو  های والای گروهی خاصت دادن به ارزشمرجعی  ،در این الگو
های اسههتبدادگرایی و خههروج از د جنبهههتوانهه خههاص می  بخ ههیِ چراکههه هههر نههوع ارجعیت 

ونههدهای ر ،با نگاه متحثر فرهنگههی  ،گراه همراه داشته باشد. در الگوی توسعهتأثیرگذاری را ب
که در هستند های نوینی  ای مستقر ارزشهد. لذا ارزشنخورفردی و جمعی به هم پیوند می 

خوبی دیههده ههها بهههو اقلیت  فردیههت  در این روند، تأثیرگههذاریِ و    دن شوهر ل ظه بازتولید می 
رسد باید در دستورکار یا دان گاه قههرار گیههرد تغییههر که به نظر می چه  آن   ،شود. بنابراینمی 
 ،اتیهها سههازد. در واقههعتوانههد آن را غیردموکرهای حههاکم بههر دانههش اسههت کههه می است سی

یههد از رونههدهای ها بادان گاه ،باید در دستورکار قرار گیرد. بنابراین  1دانش  سازیِ دموکراتیا
 نههاظری،(  نههدکنگرایی  عهد به حرکت در مسههیر توسههعهو خود را مت  بیایندسازی بیرون  عادی

ت اجتماعی، توانند به م حلامی   ،ها بتوانند در این مسیر حرکت کنندو. اگر دان گاه1399
های اجتماعی کما در قالب نوآوریهه    و حتی جهان هه  ک ورهای خود    سیاسی و فرهنگیِ 

اند در زمینههه توسههعه های آفریقایی توانسههتهبرخی از دان گاه  ،های اخیردر طول دهه  کنند.
همان کههاری کههه  ؛سزایی ایفا کنندموجود، نقش به  هایمنابع انسانی و کاهش فقر و شحاف

کههردن مهههاجران در جامعههه   همبسههتههای اجتماعی، جامعه مدنی و  از طریق نوآوریاروپا  
های طبقههاتی و شههحاف  ،ت مت ههدهگسههترش داده و در ایههالا(ک ورهای مقصههدو را    م لی 

 ها را کاهش داده است.تبعی  
سههازمانی بههر مبنههای   گاهی، شایسههتگیِ اجتمههاعی در سههط  دان هه   در گفتمان نههوآوریِ 

ها حتشود که راهآموزش، ت قیق، م ارکت و مدیریت شناخته می   های اساسی شامتحوزه 
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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های جدید بههه کند. پاسخرا تغییر و ت ریا می های م یط اجتماعی و جهانی  برای چالش
سههرعت،   هههایی ماننههدنفعان و بازیگران اجتماعی و ویژگی مسائت اجتماعی با م ارکت  ی

لیههد ارزش و ت ههول اجتمههاعی ایجههاد ارتباط، اثربخ ههی، کههارایی، پایههداری و عههدالت، تو
دنیو و ها (بخههش دان ههگاهیو، اجتماعههات (جامعههه مهه شود. شههراکت میههان دان ههگاهمی 

و بسیار گراتوسعهگفته (در قالب دان گاه  گذارانو در ت قق وظایف پیشححومت (سیاست 
گیههرد کههه منجههر بههه ین سه بخش، تولید دانش صورت می حائز اهمیت است. با م ارکت ا

های جدیدی برای مسائت روز جامعه حتکه راهشود، ضمن اینهای جدید می ظرفیت   ایجاد
گذاران را از ضرورت افههزایش سیاست  ،ین طریقشود و از ار عرضه می در زمینه توسعه پایدا

شههان آگههاه ت اجتماعی عنوان بخ ههی از مسههئولیتعامت بهها بخههش ت صههیلات تحمیلههی بههه
هاو را در این (پژوه گاه هاو و مراکز پژوه ی (دان گاه  شاید بتوان مراکز آموزشی   .سازد می 

 :بندی کنیمگفتمان به گونه زیر صورت 
پیان نههور، فرهنگیههان و  وه اغلب شامت واحدهای دان گاهیِ این گر  .معطوف به بقاگروه  

ور از مرکههز و همننههین مراکههز ت قیقههات های کوچهها واقههع در شهههرهای دآزاد و دان گاه
. این گروه فاقههد هرگونههه تههلاش بههرای است   مورد مطالعه ما نیستندو  (که موضوع   ک اورزی

با جامعه خود   دلیت عدن تعامتبه  ،منزویهای  این گونهبهبود موقعیت فناورانه خود هستند.  
ی، کههه در آن یههادگیری و الملتو یادگیری ندارند و در نتیجه در اقتصههاد یههادگیرو جامعه بین

انههد. مانده بقا، توسعه و بهبههود اسههت، از مسههیر توسههعه دور  ها تنها مسیرتوانمندی  نوسازیِ 
جو و حفههظ وضههع موجههود و ههها جههذب دان هه ن و تنها دغدغه آ است ها بر آموزش تمرکز آن 

ها در نست اول دان گاهی کههه بههر آمههوزش تمرکههز دارد قههرار ست. آن ا  هاکسب درآمد از آن 
کثریههت آنههها در رشههته هههای علههون دارند. بل اظ رشته و حوزه فعالیت اگر نگوییم تمامهها، ا

های د، در تلاش یرگمی همننین گروهی دیگر که در این طبقه قرار   انسانی فعالیت می کنند.
دلیت عدن تعامت با خههارج ها بهتجربی و پژوه ی درون ک ور/منطقه هستند، اما این تلاش 

که هههر   ،کت ک ورمراکز ت قیقات ک اورزی  اند از  عبارت نمونه آن    ند.یستاز منطقه کافی ن
 ها زیرمرکههز دیگههرو ده  ی عیاستان دارای یا مرکز ت قیقات و آموزش ک اورزی و منابع طب

ها و سسههات و مراکههز پژوه ههی و پژوه ههحدهؤهمننههین اغلههب م و  ست،  ا  اهدر شهرستان 
و بی ههتر   رنههدترین ارتباط را با جامعه خود داکه کم  ،هاهای زیرمجموعه دان گاهپژوه گاه
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آیند.شمار می ه کرد اعتبارات بعلمی و تخصیص یا هزینهت ئرای جذب هیویترینی ب
هههایی مبتنههی بههر تجربههه نظیههر ایههن گههروه تلاش  .تگرروه معطروف بره پرسرتی  یررا من لر

بههرای بهبههود ...    هههم قههدیمیو و  (آن   بههرداری فنههاوریها، کپی آموزی، تقلید از بنگاهمهارت 
ارای فاصله با جامعه جهههانی هسههتند و تعههاملات جا که دنوآوری و فناوری دارند، اما از آن 

ها آن   خود هستند، یادگیریِ   اکافیِ ن  و متحی به پایه دان یِ   است ها م دود به درون منطقه  آن 
 فقههدان  ،بههر آن و در اقتصاد یههادگیری نههاموفق هسههتند. علاوه  نیست کافی  (در سط  منطقهو  

ها سلب شده جهانی را نیز از آن های پژوه ی امحان استفاده از دانش صری  و مدون تلاش 
هههای . فعالیت سههتنده کههاربردیه ای و علمی حرفهه های فنی کرده است. نمونه آن دان گاه

از  ،و اسههت دان ههگاه و دان ههگاهیان  برای خههودِ بی تر برای کسب منزلت  سو،از یا   ،هاآن 
 اسههت.  ان اندارو اسههت  ان جمعه، فرماندار  ان رستیژ نمایندگان مجلس، امام مایه پ  ،دیگر  سوی

عههه بهها منزوی هسههتند. صههنعت و جام   ،هاهمانند دان گاه  ،این گروه نیز  سسات پژوه یِ ؤم 
ها با وجود فعالیت دان گاه ،رورا ندارند. از اینتعامت لازن  یگر و با مؤسسات پژوه ی  یحد

 یا نیاز صنعت و جامعه فاصله دارد و قههادر بههه ارتقههاو مؤسسات پژوه ی، نتایج پژوهش ب
منطقه و تغییرات و بهبههود شههرایط اجتمههاعی نیسههت. اگههر هههم تخصصههی و   فناوریِ   سط 

هم  آن  ،کنند، تنها به همان صنعت ه اطرافش هست اقدان می ه در جامعمعطوف به صنعتی ک
د.ن شوگو و حت مسئله نمی وبا جامعه خود وارد گفت   و اساساً   زندپردامی در مقیاس جهانی، 

رون منطقه برخوردارند، یدرون و بدر ه از تعاملات قوی این گرو  .گروه معطوف به تحول
هههم از دانههش   ،دارنههد و در ایههن تههلاش   سط  فناوری خههود  یتوجهی برای ارتقاتلاش قابت

های مختلههف جههذب، تطبیههق و جهانی (پژوهشو و هههم از دانههش ضههمنی و شههیوه   رسمیِ 
ایههن   ،ر نظان اقتصاد سیاسی دلیت درگیری دبرند. اما بهفناوری (همپاییو بهره می   کارگیریِ هب

ه و صههنعت دوا دردی را از جامعو    هستندهای آموزش عالی  ها در حوزه و فناوری  هانوآوری
در سههایه نظههان اقتصههاد سیاسههی ایههن  د،  ناگر هم در راستای جامعه و صنعت باش  .دنکننمی 

بههه   و  ها و اهداف حاکمیت است معه یا هدایت صنایع در حوزه جا  جهت کنترل و مهندسیِ 
از   .د کمترین رابطه با جامعه مدنی و ساخت و حمایت از طبقههه متوسههط را دار  ،همین دلیت
امهها بههه نههوعی  ،آمههوزش و پههژوهش شههوند توانند باعههث درآمههدزاییِ گرچه می ا ،طرف دیگر

تنها خود دان گاه یا تنها خود اساتید. منفعتی برای    رسند؛ فردگراییِ می   «فردگرایی منفعتی »
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. اسههت های فنههی و مهندسههی های مادر و مرکز و همننین دان ههگاهدان گاهاین گروه شامت  
هایی برای رفع م حلات جامعه و کلیت نظههان رچه پژوهشاگ  ،این گروه نیز  پژوه یِ مراکز  
قههدر انتزاعههی و ههها آن  کههر شههده، بسههیاری از پژوهش منفعتههیِ  فردگرایههیِ   اما ضههمن  ،دارند

مراکز پژوه ی،   امعه ندارند. این گروه شامت تمامیِ نسبتی با ج   هستند که اساساً   «کران بی »
فلسفه عانو موجود در مرکز هستند.( های حوزه علون انسانی هها و پژوه گاپژوه حده

گههر  ای به گونههه دی تواند از گونه های مناطق پویا هستند و هر منطقه طی زمان می تمان گونه 
گیریو یهها افههول سیسههتم نههوآوری در  حت توان به رشههد (شهه تغییر محان دهد. این تغییرات را می 

ی در منههاطق ارتبههاط دارد.  های سیستم نهادها و شحست   تحاملیِ منطقه نیز تعبیر کرد که با هم 
سسههات پژوه ههی در  ؤ ها و م اگرچه نقدهای روشنی از نظان آموزش عالی در قالههب دان ههگاه 

قههول  ه را در نظر داشت کههه بهه گانه ارائه کردیم، اما باید این نحته ی پدیدارشده سه ها قالب گروه 
و بازتولیههد    « پارسههایی » در دوران مدرن، این تنها دان ههگاه اسههت کههه در مناسههبات   ، هابرماس 

سههت. از  ا   های اجتمههاعی دارا خود و جامعه را از طریق نوآوری  امحان بازآفرینیِ  « فرهیختگی » 
وآور امههروزی،  های نهه اجتمههاعی در سههازمان   نظران، نوآوریِ برخی از صاحب جا که به باور  آن 

  ها و برخی شرایط ممتههاز گفته است، لذا با توجه به وجود زیرساخت های پیش تجمیع نوآوری 
ها  اجتمههاعی تسهههیت گههردد. دان ههگاه   توان انتظار داشت که موفقیت نههوآوریِ می   ، در دان گاه 

 برای کما به حت م حلات اجتماعی بسیج شود. تواند  منابع زیادی دارند که می 
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